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Mgteinnkalling

Styret i Fosen helse IKS

Mpte 3/25

Dato 14.10.2025

Tid 09.00-12.00

Sted @rland Kysthotell

Navn Funksjon Representerer

Per Ola Johansen Leder Afjord kommune
Marit Knutshaug Ervik Nestleder @rland kommune
Marit Ingebrigtsen Vaarheim Medlem Indre Fosen kommune
Vigdis Espnes Landheim Medlem Trgndelag fylkeskommune
Arnfinn Seim Medlem Fastlege

Torkil @straat 1. varamedlem @rland kommune
André Sagmo 2. varamedlem Indre Fosen kommune
Sissel Ranes Braseth 3. varamedlem Afjord kommune

Fra Fosen helse IKS — administrasjonen og ledere av ansvarsomrader

Susann Haug-Hansen Konstituert daglig leder
Geir Aune @konomisjef
Andre

Eirik Aronsen Prosjektleder Fosenmodellen/Fosenregionen



Saksliste

kommune og Fosen DMS sengepost

Saksnummer | Sakstittel Lukket
ST 25/11 Godkjenning av innkalling og saksliste

ST 25/12 Tertialrapport 2. tertial

ST 25/13 Budsjett 2026 og gkonomiplan 2026-2029

ST 25/14 Saldering 1 2025

ST 25/15 @konomireglement

ST 25/16 Utredning av samarbeid mellom kommunal korttid i @rland

Orienteringssaker




P9 Indre Fosen kommune l @rland kommune g KOMMONE

Styret i Fosen helse IKS

Godkjenning av innkalling og saksliste

Dato 14. oktober 2025
Saksnummer ST 25/11
Sakstype Godkjenning

Saksbehandler Susann Haug-Hansen

Daglig leders innstilling til vedtak

Styret godkjenner innkalling og saksliste.



P9 Indre Fosen kommune l @rland kommune g KOMMONE

Styret i Fosen helse IKS

Tertialrapport 2. kvartal

Dato 14. oktober 2025
Saksnummer ST 25/12
Sakstype Tilslutning

Fra Fosen helse IKS

Saksbehandler Geir Aune, Susann Haug-Hansen

Daglig leders innstilling til vedtak
Styret godkjenner tertialrapport for fgrste tertial.
Bakgrunn

Administrasjonen i Fosen helse IKS legger frem regnskap for andre tertial. Vedlagt ligger
tertialregnskap og kommentarer.

Vedlegg: Tertialrapport 2. tertial



P9 Indre Fosen kommune l @rland kommune g KOMMONE

Styret i Fosen helse IKS
Budsjett 2026 og pkonomiplan 2026-2029

Dato 14. oktober 2025
Saksnummer ST 25/13
Sakstype Tilslutning

Fra Fosen helse IKS

Saksbehandler Geir Aune, Susann Haug-Hansen

Daglig leders innstilling til vedtak

Styret legger frem fglgende innstilling til Representantskapet i Fosen helse IKS:

Representantskapet i Fosen helse IKS godkjenner budsjett og gkonomiplan for 2026 - 2029.

Hensikt med saken

Det vises til vedlagte budsjettkommentarer og tallbudsjett

Vedlegg: Budsjett 2026 og gkonomiplan 2026 — 2029

Budsjettkommentarer 2026



P9 Indre Fosen kommune l @rland kommune g KOMMONE

Styret i Fosen helse IKS

Saldering 1 2025

Dato 14. oktober 2025
Saksnummer ST 25/14
Sakstype Tilslutning

Fra Fosen helse IKS

Saksbehandler Geir Aune, Susann Haug-Hansen

Daglig leders innstilling til vedtak
Styret legger frem fglgende innstilling til Representantskapet i Fosen helse IKS:

Representantskapet i Fosen helse IKS vedtar a foreta fglgende budsjettjusteringer for 2025:

Investering:

Dekning av tidligere ars merforbruk gkes med kr 31.000 Kostnad
Investering i aksjer og andeler gkes med kr 20.000 Kostnad
Overfgring fra drift gkes med kr 51.000 Inntekt
Drift:

Overfgring til investering gkes med kr 51.000 Kostnad

Finansinntekter gkes med kr 51.000 Inntekt



®¥ Indre Fosen kommune l @rland kommune g womione Gy FOSEN

Bakgrunn

| sak RS 25/2 Arsmelding og regnskap 2024 vedtok representantskapet disponering av resultatet pa
driften. Ved en forglemmelse ble det imidlertid ikke vedtatt inndekning av merforbruket pa
investering. Det samme skjedde ved behandlingen av regnskapet for 2023.

Det eneste som fgres pa investeringsregnskapet i foretaket er betaling av egenkapitaltilskuddet til
KLP. Belgpene er relativt sma - kr 14.000 for 2023 og kr 17.000 for 2024 — men det er heller ikke
budsjettert dekning av dette i 2025 — budsjettet. Det er na mottatt en faktura pa i underkant av kr
20.000 for 2025.

For a dekke disse kostnaden foreslas det a overfgre belgpet fra driftsbudsjettet til
investeringsbudsjettet. Finansinntektene ligger noe over budsjett, det foreslas derfor a gke disse for
a dekke opp overfgringen til investering.



P9 Indre Fosen kommune l @rland kommune g KOMMONE

Styret i Fosen helse IKS

@konomireglement

Dato 14. oktober 2025

Saksnummer ST 25/15

Sakstype Tilslutning

Fra Fosen helse IKS

Saksbehandler Geir Aune, Susann Haug-Hansen

Daglig leders innstilling til vedtak
Styret i Fosen helse IKS vedtar gkonomireglement for Fosen helse IKS slik det foreligger.
Bakgrunn

Det ble ikke utarbeidet noe gkonomireglement ved oppstarten av selskapet. Det er ikke et eksplisitt
krav om et gkonomireglement i IKS-loven, men daglig leder har fglgende ansvar i henhold til § 14,
siste ledd:

Daglig leder er ansvarlig for internkontroll med lovpdlagte oppgaver som selskapet utfgrer pa
vegne av kommuner. Kommuneloven § 25-1 gjelder pa tilsvarende mdte sa langt den passer.

Med utgangspunkt i dette vurderer administrasjonen at et gkonomireglement vil bidra til 3 ivareta
deler av dette kravet.

@konomireglementet presiserer og forklarer lovkravene og skal fungere som et hjelpemiddel i den
daglige driften av selskapet.

Reglementet inneholder en beskrivelse av plan og rapporteringssystemet, daglig leders delegasjon i
budsjettsaker og beskrivelse av attestasjon- og anvisningsrutinen. | tillegg beskrives hvordan
internkontrollen skal giennomfgres, samt et kort avsnitt om finansforvaltning.

Det vises ellers til selve reglementet.

Vedlegg: @konomireglement Fosen helse IKS


https://lovdata.no/lov/2018-06-22-83/%C2%A725-1

P9 Indre Fosen kommune l @rland kommune g KOMMONE

Styret i Fosen helse IKS

Utredning av samarbeid mellom kommunal korttid i
@rland kommune og Fosen DMS sengepost

Dato 14. oktober 2025
Saksnummer ST 25/16

Sakstype Drgfting

Fra Fosen helse IKS
Saksbehandler Susann Haug-Hansen

Daglig leders innstilling til vedtak

Styret gir Eirik Aronsen oppdraget med a sluttfgre utredningsarbeidet, med ambisjon om
ferdigstillelse innen utgangen av 2025.

Bakgrunn

Oppfelging fra sak 25/09, hvor styret i Fosen helse IKS fikk en statusoppdatering om
utredningen om samarbeid mellom Fosen DMS sengepost og kommunal korttidsavdeling i
@rland kommune. Tidligere daglig leder, Eirik Aronsen, hadde rollen som prosjektleder. Da
han avsluttet sitt ansettelsesforhold i Fosen helse, stanset arbeidet opp. Pa det tidspunktet
hadde utredningen kommet godt inn i drgftingsfasen av de ulike modellene, og prosessen
naermet seg utarbeidelse av anbefaling. Temaet har veert gjenstand for drgftinger over flere
ar, og det er viktig a avklare veien videre — bade som oppfglging av forvaltningsrevisjonen og
som del av vurderingen av framtidig organisering av Fosen helse IKS.



